RELATORIO DE GESTAO DA DIRETORIA DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO
BRASIL - SECCIONAL DO ACRE, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2015.
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No cumprimento das disposigdes estatutarias a
Diretoria da OAB/AC apresenta a esse Colendo Conselho Federal
da Ordem dos Advogados do Brasil o relatério anual de gestdo

2015, com informacdes e documentos gue comprovam gue ta
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Seccional desempenhou suas finalidades corporativas e
institucionais, a fim de majorar a valorizagde do Advogado e a
importéncia do respeito aos seus direitos e prerrogativas

profissionais.

Com muito trabalho e investimentos, esta |

Seccional seguiu a passos firmes e determinados & programac

e planejamento existentes para © ano em gquestdo. Todas




acbes inseridas neste contexto se pautaram por dar sustentacgdo
e ampliacdo do atendimento e melhoria dos servicos existentes,
alem daqueles que foram criados para todos ©s nossos
inscritos, bem como, levar a OAB para cada vez mais perto da
sociedade ampliando nossa missdc institucional. A analise do
material anexo permitira a constatagdoc por parte de Vossas
Exceléncias acerca da preccupacgao da Diretoria desta casa com
o aprimoramento do conhecimento juridico de seus inscritos e
com a defesa da Constituigcao Federal e do Estado Democratico

de Direito e os Direitos Humanos.

Os integrantes da Diretoria do Conselho Seccional
desempenharam suas atividades seguindo o gque dispdem o©
Estatute da Advocacia e da OAB e o Regimento Interno da
Seccional. Além de comparecerem, diariamente,
a sede administrativa da entidade, os diretores promoveram
reunides mensais, mantendo a rotina de antecipagaoc da
convocagdo e da informagdo sobre a pauta de cada encontro. As

reunides resultaram em deliberagdes e encaminhamentos gque

foram registrados em atas.

No exercicio de 2015, o Conselho Seccional
cumpriu com as finalidades de sua competéncia previstas no
Regimento Interno da OAB-AC. Foram realizadas 10 sessdes

ordindrias e 05 sessdes extraordinarias.

A atuagao do Conselho foi marcada por acgdes que
visaram a defesa da Constituigdo Federal, da ordem juridica do
Estado democréatico de direito e dos direitos humanos; a boa
aplicagaoc das leis; & réapida administracdo da Justica; ao

aperfeigoamento da cultura e das instituicdes juridicas. \\
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Além disso, o© Conselho Seccional promoveu a
representacgdo, a defesa, a selegdo e a disciplina dos
advogados; definiu agdes para garantir a dignidade,
independéncia e prerrogativas da categoria; aprovou o
Orgamento anual; aprovou a prestacao de contas; dentre outras

matérias de grande relevancia para classe.

Destacamos o) desempenho das comissdes da
Seccional, plenamente ativas em favor dos profissionais e da

sociedade em geral.

A Comissdo de Defesa das Prerrogativas dos
Advogados, composta de advogados aguerrides na defesa dos
direitos profissionais, com atuagdc em todo estado, interpondo
as medidas legais, administrativas e judiciais contra abusoc de
autoridade, realiza intenso trabalho na defesa do exercicio
livre exercicio da advocacia, tendo ampliado o leque de
atuacdo. Além disso, a comissido também dispde do “disque
prerrogativas”, para cases de desrespeito ou dano as

prerrogativas do advogado.

Comissdc da Advocacia Trabalhista se fortalece a
cada dia realizando um importante trabalho por uma melhor
acomodagac no ambiente do escritério corporativo, tendo
inclusive estendido convénio com o© TRT/14% regional para
outros municipios, realizando atendimento aos cidadéos
carentes de informagdes, organizandoe um amplo encontro para

debater as matérias sobre o tema.

Comiss@o do ensino juridico também realiza um
excelente trabalho em favor da qualidade do ensino juridice
acreano e brasileiro, levando aoc CFOAB mais de 30 propost
apreciadas durante audiéncias publicas. &§$§§§
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A Escola Superior de Advocacia por sua vez,
ainda € destaque pelo langamentc da primeira pés—-graduacao, em
convénio com & Faculdade da Amazdnia Ocidental, abordandoc o
tema da Gestdo de Carreiras Juridicas. A Escola tem trabalhado
firmemente para trazer o primeiro mestrade da OAB/AC. O ensino
continuado foi a bandeira da Escola, emitindo mais de 23 mil

certificados.

A Comissdoc da Mulher Advogada, na defesa de uma
sociedade mais igualitaria, avancou de tal forma a conguistar
a garantia de participagdo minima de géneros nos quadres da
OAB. Entre as principais agdes realizadas pela comissdo,
destaca-se o I Encontro Estadual da mulher advogada, encontros
especiais com palestra, café da manh3, entrega de kits da
maternidade, divulgagdo dos beneficios da OAB/PREV para as
mulheres advogadas e isencdo da anuidade para profissicnais em

usufruto de licenca maternidade.

A Comissdo do Jovem Advogado trouxe para nosso
Estado eventos de repercussido nacional, participando, ainda,
de forma proativa e destacada nos encontros que discutiram o
futuro da Jjovem advocacia, obtendc © reconhecimento do
conselho federal, pautade no projeto nacional de apoioc ao
jovem advogado. Além disso, realizaram encontros dos jovens
advogados, palestras, “OAB vai & escola” dando nogdes de
cidadania para Jjovens do ensino fundamental das escolasg
publicas da capital. Realizaram também, projetos como Quinta

de Lei e a Segunda de Lei.

A Comissdo de Direito do Consumidor trabalhou

firme para conscientizar & comunidade juridica, bem como \a
sociedade civil, dos direitos pertinentes 4as relacdes §§\§




consumo. Além disso, ingressou com Agdo Civil Puablica,
juntamente com a Defensoria Publica do Estado do acre, em
desfavor da ELETROBRAS, a fim de garantir ao Estado do Acre

melhor gualidade na prestacdo de servico.

A Comissédo de Direitos Humanos realizou palestras
com a finalidade de divulgar a importdncia dos Direitos
Humanos para sociedade. Além disso, visitas nos presidios

acreancs para conhecer a realidade do encarceramento local.

No que diz respeito as agdes realizadas pela
Diretoria, Conselho Seccional e demais oérgdos, em 2015,
visaram, prioritariamente, seguir o que determina a politica
de qualidade da Instituigdo, gqual seja: “Melhorar sempre os

nossos Servigos aos inscritos e 4 sociedade”.

Empreendemos forte mobilizacdo por um Processo
Eletrénico justo e inclusivo, em contrapartida & realidade que
. alnda atravanca o exercicio da advocacia e alija do mercado de
trabalho os profissiocnais com pouca habilidade em informatica
€ sem recursos para acompanhar as atualizagdes tecnolégicas.
Reivindicacgdbes, propostas, criticas e parcerias foram
realizadas junto ao Poder Judicidrio visando amainar as
dificuldades que surgiram com a implementacdo acodada de um
sistema ainda em construcdo, que descurou, ainda, das

realidades regionais de um pais continental.

Construimos e reestruturamos os ambientes de
convivéncia e trabalho dos Advogados. A revitalizacdo da

pintura de nossa Sede revigorou e rejuvenesceu a grande obra

que simboliza o divisor de &guas da histéria da advocacia
acreana. As Salas dos Advogados no Férum Civil, no Juizaﬁ;

Especial, no interior, foram totalmente reconstruidas )



ampliadas, implementadas de melhor estrutura, oferecendo
conforto e praticidade para atender a evolugdo guantitativa e
qualitativa de nossa classe, e, hoje, muito bem representam a
dignidade que usufruimos perante a sociedade. Para tanto,
envidamos de todos os recursos dispostos para recuperacdoc de

valores de anuidades vencidas e ndo pagas.

No gque se refere a sanidade financeira da
Seccional, temos empreendido todos os esforcos para manter a
arrecadacdo das anuidades em patamares condizentes com nossas

necessidades.

Para tanto, envidamos de todos o©os recursos
dispostos para recuperacdo de valores de anuidades vencidas e

ndo pagas.

Rotineiramente realizamos uma intensa negociacdo
com advogados e estagiadrios, parcelando os débitos vencidos,
de forma a possibilitar a regularizacd3oc junto & Tesouraria.
Vencidas as possibilidades suasérias, instaura-se o competente
processo disciplinar, hoje em numero de centenas em plena
tramitagdo. Enfim, ainda nos socorremos da inscrigcdo nos
brgdos restritivos de crédito, ao mesmo tempo em gue
ingressamos com demanda Judicial de execugdo de titulo
extrajudicial. Neste particular, estamos em fase de
entabulamento junto & administragdo do Poder Judiciario
Federal, para a realizagdo de um mutirdo de conciliagédo para

0s quase 200 processos atualmente em tramite naquele Poder.

A cada ano buscamos melhorar a gest3oc e aumentar
a receita, a fim de que possamos realizar um atendimento di

qualidade e trazer maiores beneficios & classe.



Destarte, de forma bastante resumida, este é o
relatdério de gestdo do exercicie de 2015 (dois mil e
quatorze), sendo que as contas, demonstratives e balancos,
comprovantes de despesas realizadas e receita arrecadadas, bem
como os documentos exigidos pelo provimento 101/03 e sua
alteragdo pelo provimento 104/04, do Conselho Federal da Ordem
dos Advogados do Brasil, estdo & disposicdo do Conselho para

apreciacgio.

Este é o relatério que submetemos & apreciacdo de
nossos pares, colocando-nos a inteira disposicdo dos colegas,
membros deste Orgéao, para esclarecimentos eventualmente
necessarios quanto as atividades do exercicio findo e a

respectiva prestagac de contas.

70 de Maioc de 2015.



